e
CRN-
R
e IR S u:-mfnl;ra]
. 7
¥ SNAED {C it

1

ESTATUTO SOCIAL DA CONGREGACAO DAS FILHAS

DE MARIA MISSIONARIAS.
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ESTATUTO da CONGREGACAO DAS FILHAS DE MARIA M
consoante a reforma realizada pela Assembléia Geral Extraordinaria, em 235 de

ato de 2017.

CAPITULO I

DENOMINACAQ - DURACAO - SEDE - FINALIDADE

Art. 1°- A entidade “Congregacio das Filhas de Maria Missiondrias™ ¢

uma entidade religiosa, criada sob a égide do Direito Candnico, fundada em
1952 e registrada sob o n. 47, as fls. 37/38, do livro A, n. 1, do Registro de

A

Pessoas Juridicas, em 1° de Fevereiro de 1957, na cidade de Santo Anastacio,
Estado de Sio Paulo, declarada de “Utilidade Pablica Federal” pelo Decreto
Federal n.°95.025 de 13/10/1987, organizada, segundo a legislagdo civil
brasileira, sob a forma inicial de socicdade civil sem fins lucrativos, que, agora,
passa a ser uma ORGANIZACAO RELIGIOSA, em consopancia com o
disposto no art. 44, inciso 1V, do Codigo Civil brasileiro (Let Federal
n.°10.406/2002, alterada pela Lei Federal n.°10.825/2003), a seguir
denominada simplesmente CONGREGACAO.

rt. 2° - A CONGREGACAO vige por prazo de duragéo indeterminado.

Art.3°- A CONGREGACAOQO tem domicilio e sede social na cidade de

Santo Anastacio, no Estado de SZo Paulo, na Rua Irm3s Missionarias n® 166
Bairro Vila Adorinda, CEP.19360-000 ¢ FILIAIS: Filial 01-(57.388.274/002-
06) a Rua Bario do Rio Branco n® 275 Bairro Vila Adorinda em Santo
Anastacio Estado de Sao Paulo CEP-19360-000 e Filial 02-(57.388.274/0003-
89) 4 Rua Hilarino Benedito Malta n® 57 Bairro Madre Gertrudes em Belo
Horizonte Estado de Minas Gerais CEP-30512-770.

Art.4°- A CONGREGACAO ¢ uma entidade sem fins lucrativos, tendo por

finalidade em consonancia com o Direito Candnico e as Constituigdes proprias
do Instituto e o Regimento da organizacéo, para o aperfeicoamento espiritual, a
formac¢do humana e profissional das religiosas, trabalhando em prol da
promog¢do humana, evangelizacdo, resgate da cidadania e inser¢do social,
atendendo a pessoa no seu todo, independentemente de credo, sexo, etnia,
nacionalidade ¢ opg¢do politica; cujos objetivos, voltados a promogio de
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atividades e finalidades de relevincia publica e social sera atingido mediar
exercicio das scguintes a¢des:
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i- Proporcionar o estudo, o cnsino em todos os seus niveis ¢ a difusdo
ilimitada das ciéncias, letras, artes, psicologia, sociologia, filosofia e
religido, por todos os meios que oferece a palavra escrita, falada ¢
exemplificada, € a imagem, inclusive os Meios de Comunicagao Social,
contribuindo para o desenvolvimento integral do ser humano;

11- Contribuir para a instrugio, educagio e promogao das pessoas,
colaborando ou fundando e mantendo programas e projetos sociais em todos
0s niveis, e outras praticas de educagio, promog¢do humana e evangelizagao;

Il - Promover a assisténcia social através da protecdo a famiha, a
maternidade, 4 crianca, ao adolescente, a juventude e a velhice,
principalmente aos que se encontram em situagéo de risco social, prestando-
lhes atendimento € amparo,

1V - Colaborar ou empreender movimentos ou eventos civicos, sociais,
religiosos, culturais, educacionais, artisticos, recreativos, esportivos €
congéneres,

V- Promover a pratica da solidariedade humana, moral ¢ material,
coordenando, inceniivando e colaborando com agoes, movimentos €

atividades em favor de pessoas ou grupos em todos os niveis de desamparo,
da infancia a velhice.

Paragrafo Unico — Para a melhor consecucio de suas finalidades ¢ de seus
objetivos, a CONGREGACAO pode firmar contratos, convénios e
parcerias com outras institui¢des afins, nacionals € internacionais, publicas
ou privadas.

2F Art.5°-  Para a realizagio de suas finalidades, a CONGREGACAQ podera
: criar ou manter, em qualquer parte do territorio nacional, estabelecimentos,
claborando regimento interno para o funcionamento de cada um deles.

Paragrafo tinico - Os estabelecimentos mantidos pela CONGREGACAO
reger-se-30 pelo presente Estatuto ¢ pelo Regimento Interno, integrando
uma Unica pessoa juridica, que ¢ "Congregacdo das Filhas d¢ Maria
Missionarias”.

CAPITULO I

DAS ASSOCIADAS — SEUS DIREITOS E DEVERES

t.6°- A CONGREGACAO ¢ constituida de associadas admitidas em
8.1 [profissdo religiosa de acordo com as prescricdes e Constituigdes religiosas,
3 N X isegundo o Direito Candnico.

. B

’\S “ \ “Paragrafo Unico — A admiss@o da associada, sua exclusfio, espontanea ou ndo,
ou sua readmissio, ¢ sempre feita apds a sua aprovagao pelo Conselho, em

reunido do mesmo, que devera lavrar a respectiva ata. 2.0 .
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Art. 7°-  As associadas da CONGREGACAQ ndo adquirem, por qualquer
titulo, direito algum sobre o patrimdnio social, ¢ em caso de exclusdo,
espontinea ou nfo, nada poderdo exigir pelo tempo que nela permanecer, nem
mesmo pelo trabatho prestado.

Paradgrafo Primeiro — As associadas n3o adquirem, por qualquer titulo e sob
nenhuma hipotese, direito algum sobre os bens da CONGREGACAO.

=% Paragrafo Segundo — A associada que se retirar da CONGREGACAO ou
AN dela for excluida, nada podera exigir pelos trabalhos voluntarios realizados,
dentro ou fora dos estabelecimentos mantidos pela CONGREGACAQ, ou
pelos direitos autorais patrimoniais de livros, obras editadas c/ou de
quaisquer outras producdes.

Art. 8°-  As associadas da CONGREGACAO poderfio manter a propriedade
de seus bens, ¢ tém a capacidade de adquirir outros em seu proprio nome, por
L Minter-vivos" ou "causa-mortis", observando-se as normas contidas nas
i Constituicdes Religiosas do proprie Instituto,

irt, 9° - Tanto as associadas dirigentes, como as demais nio respondem, nem
“ X mesmo subsidiariamente, pelas obrigacbes ¢ encargos contraidos pela

"CONGREGACAO, exceto nos casos em que a obrigagdo for assumida por
i elas diretamente, com inobservancia do presente Estatuto e com culpa e/ou
dolo. .

Art. 10°-  Todas as associadas, inclusive as dirigentes, ndo fazem jus a qualquer
tipo de salario, remunerag¢do ou honorarios pelos servigos prestados, direta ou
indiretamente, 4 CONGREGACAQ, ou pelo exercicio de suas funcgdes de
direcdo; nem tém com ela qualquer vinculo empregaticio, vivendo dentro do
espirito de pobreza evangélica, recebendo apenas o que for necessario ¢ de
justica pelo Direito Natural.

Paragrafo Unico — As associadas da CONGREGACAO poderdo exercer
fun¢fio remunerativa em estabelecimentos publicos ou privados, sendo certo
que toda remuneragdio, inclusive rendimento de aposentadoria, sera
convertida para o fim comum da CONGREGACAOQ, observando as
normas das Constituigdes Religiosas.

Art, 11° - Sio direitos das associadas:

I-  participar das atividades sociais;

I1- serem assistidas pela CONGREGACAOQ;

III - propor admissdo de nova associada.

IV - usufruir dos beneficios previstos nas normas estatutarias e regimentais;

V - receber treinamento, cursos, preparagdo técnica e cultural, no pais ou
fora dele, para fins de manutengio dos servigos mantidos pela
CONGREGACAOQ na consecugiio de seus objetivos estatutdri sl

e AL
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Art. 12° - Sao deveres das associadas:

I-  participar ativamente na realizacio dos fins sociais, educativos e
religiosos da CONGREGACAO;

II - manter conduta compativel com os objetivos sociais e as prescri¢coes e
constitui¢des religiosas;

IIl - zelar pelo cumprimento do presente Estatuto e do Regimento Interno da
CONGREGACAO.

IV - cuidar para que os bens pammomais ¢ sociais da CONGREGACAO
estejam sempre a servico das suas finalidades;

V- exercer com dedicagdo, competéncia e respdnsabilidade as fun¢des para
as quais for eleita ou indicada;

VI - prestigiar a CONGREGACAO por todos os meios ao seu alcance,

propagar o espirito associativo e =zelar vpelas finalidades da
CONGREGACAO.

CAPITULO 111

DA ADMINISTRACAO

Sdo 6rgdos da Administracio da CONGREGACAO:
Assembleia Geral;, -
Diretoria Geral;
Conselho Fiscal;
Estabelecimentos mantidos;
outros 6rgdos que favorecam a consecugio de seus objetivos.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

.14°- A Assembléia Geral, Orgio méaximo e soberano da
ONGREGACAOQ, constituir-se-4 das associadas em pleno gozo de seus
\ direitos cstatutarios e regimentais.

Art, 15°-  Compete a Assembléia Geral:

I- Eleger, empossar e destituir os membros da Diretoria Geral;
Il - Eleger, empossar e destituir os membros do Consetho Fiscal;
IX - Acompanhar a gestdo da Diretoria Geral;

IV - Cumprir o Estatuto; e
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V- Aprovar, anualmente, as Demonstragdes Contabeis e seus anexos, o
Relatorio das Atividades e/ou Balanco Social, referentes ao exercicio
anterior;

VI- Aprovar o Plano de Acio Anual ¢ o Orcamento Anual, para o exercicio
seguinte;

VI - Decidir sobre a reforma e/ou alteragio do presente Estatuto;

VII - Decidir sobre a extincio da CONGREGACAO, conforme previsto
neste Estatuto;

IX - Deliberar sobre assuntos que a Diretoria julgar convenientes;

X - Julgar, em grau de recurso, as decisdes” da Diretoria Geral, que
determinarem a exclusdo de associada;

X1 - Deliberar sobre todo ¢ qualquer assunto a ela submetido.

ikt

Paragrafo Unico — Para deliberar sobre a destituicdo dos membros da
Diretoria Geral ¢ do Conselho Fiscal e, também, para dehberar sobre a
reforma do ESTATUTO ¢ exigido o voto concorde de dois tercos dos
presentes a assembléia espec1almente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagio, sem a presenca minima de
2/3 (dois tercos) de suas associadas, ou com menos de um terco nas
convocacOes seguintes.

Art. 16° - A Assembléia Geral realizar-se-4, ORDINARIAMENTE, uma vez
por ano, até¢ o final do 1% (primeiro) quadrimestre, para deliberar, além de
outros assuntos, pelo menos sobre os Seguintes:
I-  exame e aprovacio do relatério anual da Diretoria;

II-  discussio ¢ homologagdo das contas e balancos aprovados pelo
Conselho Fiscal.

rt. 17°- A Assembléia Geral realizar-se-a, EXTRAORDINARIAMENTE,
para deliberar sobre assuntos de sua competéncia, sempre que se fizer

Apecessarlo quando convocada:

1-  pela Diretoria Geral;

1- pelo Conselho Fiscal:

11 - por, no minimo, um quinto das associadas quites com suas obrigacdes
socrais.

18° - As reunides da Assembléia Geral serdio instaladas e presididas pela
residente da CONGREGACAO, em primeira convocagdo, com a presenca de
elo menos 2/3 (dois tercos) de suas associadas, com direito a voto; em
:egunda ¢ ultima convocagdio, meia hora apos, com qualquer numero de

N\ ¥ 2 B ocmdas

agrafo Primeiro — As deliberagdes da Assembléia Geral sdo tomadas por
maioria de votos das associadas presentes, exceto nos ¢asos em este
Estatuto exija um quorum qualificado.
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Paragrafo Segundo — A Presidente da CONGREGACAO pode convidar
peritos e observadores, associados ou nio, para participarem da Assembléia
Geral, sem direito a voto.

Art, 19°- A Convocacio da Assembléia Geral serd feita por meio de edital
afixado na sede da CONGREGACAO e enviado a todas as associadas ou
unidades mantidas, por meio de comunicacio escrita enviada pelo correio, ou
via telefax, ou mensagem eletrénica, ou por outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 10(dez) dias.

.
Paragrafo Unico — Em caso de urgéncia e relevéncia, a Assembléia Geral
podera ser convocada com prazo inferior ao estabelecido neste artigo.

Art. 20°-  As atas das Assembléias Gerais serdo assinadas, ao menos, pela
Diretoria Geral.

O NUAE 21°- As participantes das Assembléias Gerais assinario o Livro e/ou a
%% Lista de Presencas.

CAPITULO V

DA DIRETORIA GERAL

\

1t. 22°- A CONGREGACAO ¢ administrada por uma Diretoria Geral
composta de 4 (quatro) associadas, eleitas na Assembléia Geral, para os
seguintes cargos:

I- Presidente;

I - Vice-Presidente;

-& \\J \ —\ IIl - Secreténa;

IV -  Tesoureira.

Pardgrafo Primeiro — O mandato dos membros da Diretoria Geral sera de 3
(trés) anos, admitindo-se a reelei¢do, sempre obedecendo as prescricdes
legais ¢ as constituigGes religiosas.

Paragrafo Segundo — A Diretoria Geral serd eleita, trienalmente, em
Assembléia Geral, convocada para este fim. A eleigdo serd por aclamacio
ou escrutinio secreto, tomando posse na mesma ocasiio, mediante termo de
posse lavrado em livro proprio.

Art.23° -  Compete a Diretoria Geral:
- Dirigir e administrar a CONGREGACAQ em conformidade com as
disposi¢des estatutarias e regimentais;
I - Decidir sobre medidas administrativas;

2t
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IT - Nomear as Dirigentes dos Estabelecimentos mantidos, bem como as
coordenadoras dos programas socio-educativos e demais obras sociais e
assistenciais;

IV - Aprovar anualmente os balangos contabeis dos Estabelecimentos
mantidos;

V - Deliberar sobre a criagdo de Estabelecimentos mantidos, bem como sua
extingdo, observando-se a finalidade propria da CONGREGACAO;

VI- Sempre que se fizer necessario, deliberar, emitindo parecer, sobre a
alienacdo, aquisicdo ou sobre a pratica de qualquer outro ato de oneracdo de
bens moveis, imovels, etc.; -

VII - Deliberar sobre a admissdo ¢ o desligamento espontaneo ou ndo de
associada;

VIIl -  Elaborar o Regimento Interno da CONGREGACAO, de acordo com

- as do presente Estatuto, prescri¢gdes € constituigdes religiosas e Leis Civis

1 Brasileiras.

11X - Cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto;

X - Designar, previamente, as datas das reunides da Assembléia Geral, da
Diretoria Geral e do Conselho Fiscal, quando de sua iniciativa;

-XI - Propor a Assembléia Geral alteracdes do presente Estatuto.

i Paragrafo Primeiro — No caso de vacancia de algum cargo da Diretoria Geral,
sera convocada uma AGE no prazo de 6 (seis) meses para preenchimento da
vaga ocorrida.

aragrafo Segundo — A Diretoria Geral reunir-se-4 em carater ordinario,
- | trimestralmente, em data por ela fixada e, em carater extraordinario, quando
convocada pela Presidente ou pela maioria de seus membros, lavrando-se a

~ ata de suas deliberagdes.

Paragrafo Terceiro — As reunides da Diretoria Geral serdo iniciadas
legalmente com a presenga, no minimo, da metade € mais um dos seus
membros e as suas decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos,
com excecio dos casos especificos previstos no Estatuto tendo a Presidente
0 voto de desempate.

Paragrafo Quarto — A auséncia de qualquer membro da Diretoria Geral a 3
(trés) reumoes consecutivas, ordinarias e/ou extraordinarias, sem causa
Justificada, sera considerada como rendncia tacita do respectivo cargo.

Art. 24° - Compete & Presidente:

I- representar a CONGREGACAO, por si ou por delegagdo, ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente.

II- gerir ¢  administrar  ordindria e  extraordinariamente  a
CONGREGACAO, admitir ¢ demitir empregados; movimentar contas
bancarias conjunta ou isoladamente, delegar poderes mediante instrumento
de mandato, ptblico ou particular, com poderes ad judicia e/ou ad negocia
para quem de direito.
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HI- Convocar e presidir as reunides da Diretoria Geral e da Assembléia
Geral.

IV - Resolver os casos deste Estatuto, de acordo com as prescri¢ées e
constituigdes religiosas em consonancia com as leis civis brasileira,

V- Designar seus assessores, atribuindo aos mesmos incumbéncias de
interesses da CONGREGACAQ, a seu critério;

Art.25°-  Compete & Vice-Presidente:

I~ Auxiliar a Presidente no desempenho de suas funcées.

Il - Substituir a Presidente nos seus impedimentos e auséncias, sempre que
necessario, cumulativamente com as suas funcoes.

t.26° - Compcte & Secretéria:

- Exercer as funcdes habituais deste cargo, manter em dia € em boa ordem
0s arquivos ¢ documentacdo da CONGREGACAOQ.

I - Manter em dia e atualizados os registros de interesse da

CONGREGACAOQ, nos 6rgios publicos competentes.

- Substituir a Vice-Presidente nos seus impedimentos e auséncias, sempre

que necessario, cumulativamente com as suas funcdes.,

- Substituir a Tesoureira nas suas auséneias e impedimentos, sempre que

necessario,

27° - Compete a Tesouréira:

' Gerir todas as receitas e despesas da CONGREGACAO, inclusive as de

+ seus Estabelecimentos ¢ 6rgios mantidos;

I- Administrar as financas, efetuar pagamentos e dar quitagdes:

L - Arrecadar as receitas da CONGREGACAQO, inclusive mensalidades ¢

. anuidades escolares, taxas e emolumentos, receitas de convénios e

\\ . parcenas, de alugueres de bens mdveis e Imoveis, etc., depositando-as em
estabelecimento bancario escolhido pela Diretoria Geral;

IV - Abrir ¢ movimentar contas bancarias, emitir e endossar cheques e ordens
bancérias e movimentar aplica¢bes financeiras isoladamente ou em conjunto
com a Presidente;

V- Assinar isoladamente ou em conjunto com a Presidente cheques, ordens
de pagamento, passar recibos:

VI - Apresentar os balancetes mensais e submeté-los 3 aprovagao da Diretoria
Geral;

VII - Apresentar anualmente, a prestagdo de contas de swa administragdo a
Presidente, para anélise e aprovagio pela Assembiéia Geral;

VIII - Elaborar o balanco e a demonstragio da receita e da despesa, de cada
€xercicio, para serem integrados ao relatério anual da Diretoria Geral;

IX - Manter rigorosamente em ordem e em dia ¢ escriturados com clareza e
precisdo os livros da tesouraria;

X - Elaborar e submeter 4 Diretoria Geral a previsdo orgamentaria para

exercicio seguinte, para fins de exame e deliberagéo; s
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XI- Fiscalizar e superintender todo o servigo de cobranca, tomando as
medidas necessarias para que 0 mesmo se mantenha em ordem e em dia;
XH - Prestar a Diretoria Geral ou a Presidente. a qualquer momento quando
solicitada, todos os esclarecimentos necessarios sobre os servicos e
atividades da Tesouraria, verbalmente ou por escrito, conforme lhe seja
pedido, exibindo taldes de cheques, cadernetas dos estabelecimentos
bancdrios onde existir dinheiro ou valores da CONGREGACAOQ,
apresentando também importancias e documentos existentes na Tesouraria
2. ouem outros locais sob a sua responsabilidade:;
@ XHI -  Acompanhar todo o processo contabil ¢ as questdes administrativas
% junio ao contador da CONGREGACAO:
"*;LXIV - Substituir a Secretaria nas suas auséncias e impedimentos, sempre
A que necessario, cumulativamente com as suas funcdes.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

28°- O Consetho Fiscal é constituido por 03 (tr€s) associadas, eleitas pela

sembléia Geral, por aclamaciio ou escrutinio secreto, com mandato de 3
rés) anos, sendo pela mesma assembléia empossada, podendo ser reeleitas,
bservando-se as prescrigdes legais e as constitui¢des religiosas.

-
TS

e

% cParagrafo Unico — Os membros do Conselho Fiscal elegerdo a sua
\\ Conselheira-Presidente e sua Conselheira-Secretdria entre seus pares.

Art.29°- O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada seis meses, ordinariamente, e
extraordinariamente quando necessério, por convocagdo da sua Conselheira-
Presidente ou por convocagio da Presidente da CONGREGACAO.

4

Art.30°-  Para o exercicio de suas fungdes, o Conselho Fiscal podera ser
assessorado de técnicos, peritos e profissionais qualificades desde que
autorizado pela Diretoria Geral,

Art. 31° - Compete ao Conselho Fiscal:

I- Analisar e dar parecer & Diretoria Geral sobre o Balango Patrimonial e
seus anexos contabeis/financeiros.

IL-  Dar parecer & Assembléia Geral e a Diretoria Geral guando solicitado,
sobre assuntos econdmicos, financeiros, administrativos, patrimoniais,
contabeis e sociais.

III - Prestar todo auxilio necessario na elaboragiio e aprovagio de projetos
sociais.
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CAPITULO VII  t0nm

’ § DOS ESTABELECIMENTOS MANTIDOS

yrt. 32°-  Os estabelecimentos mantidos pela CONGREGACAOQ reger-se-30
2 pelo presente Estatuto ¢ pelo Regimento Interno, integrando uma unica pessoa
juridica, que é a Congregagio Filhas de Maria Missionarias.

% t.33°-  Compete aos estabelecimentos mantidos gtuar em areas especificas
: definidas pela Assembléia Geral, para a consecugdo das finalidades da
CONGREGACAOQO ¢ em articulagio harmoénica para o melhor desempenho
dos objetivos sociais desta.

©34°-  Cada estabelecimento mantido possui uma Diretoria composta de
uma Coordenadora, uma Secretaria e uma Tesoureira, as quais sdo indicadas
pelo mesmo, aprovadas pela Dirctoria e nomeadas pela Presidente da
CONGREGACAOQ.

~SJParagrafo Unico — A nomeagio dos membros da Diretoria ¢ feita para um
™\ mandato de 03 (trés) anos, podendo ser renovado.Compete a Diretoria dos
~" estabelecimentos mantidos:

Y A administracio ordinaria, sendo a administragfo extraordinaria da

exclusiva competéncia dd"Diretoria Geral da CONGREGACAOQ;
11- Fazer a prestacio de contas de sua administracdo, mensalmente, a
Diretoria Geral da CONGREGACAO;
III - Prestar toda cooperac@o & sede da CONGREGACAO, a fim de que esta

possa manter as suas obras, assistenciais ou apostolicas.

Art. 35°-  E expressamente vedado & Diretoria dos estabelecimentos mantidos:

I-  Conceder empréstimos, avais ¢ endossos de favor;
If- Levantar empréstimos sem autorizagao por escrito da Diretoria Geral da
CONGREGACAO;

HY- Alienar, hipotecar, alugar, ceder a titulo ou gravar de qualguer forma ou
espécie bens moveis ou im6veis, sob pena de nulidade. Salvo autorizacao
expressa da diretoria geral.

Art. 36°- Compete a Coordenadora:

1-  Dirigir o Estabelecimento mantido;,

Il - Acatar, cumprir e fazer cumprir as decisdes emanadas da Assembléia
Geral, da Diretoria Geral e da Presidente da CONGREGACAO:;

111 - Representar o Estabelecimento mantido nas instancias autorizadas por
instrumento de procuracdo da Presidente da CONGREGACAO;

IV - Assinar, isolada ou conjuntamente, a emissdo e endosso de cheques ¢ a
movimentagdo de contas bancanas. )t
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V- Admitir ou demitir empregados que prestam servicos ao Estabelecimento
sob sua responsabilidade.
VI- Gerir e Administrar os programas sociais e assistenciais sob a sua

coordenacio.

Paragrafo Unico — A Coordenadora, mediante prévia autorizagio expressa da
Presidente da CONGREGACAO, podera contratar, pelo regime da CLT,
empregado para exercer a fungdo de Diretor Executivo, de Assistente

Social, de psicologo e/ou orientador pedagdgico do Estabelecimento
mantido.

Art. 37° - Compete & Tesoureira:

I-  Substituir ou representar a Coordenadora em suas auséncias ou
impedimentos;

I - Administrar as finangas, efetuar pagamentos, receber e dar quitacdes;

IIT - Assinar, isolada ou conjuntamente, a emissio e endosso de cheques ¢ a
movimentacio de contas bancarias.

IV - Prestar contas de sua administragdo, em conjunto com a Coordenadora,
mensalmente, a Diretoria Geral da CONGREGACAO.

Art. 38° - Compete i secretaria

Exercer as fungdes habituais deste cargo, manter em dia e em boa ordem
os arquivos e documentagio do Estabelecimento;

Gerir a secretaria, exarando no livro de atas os assuntos tratados nas
reunides da Diretoria do Estabelecimento;

Manter em dia e atualizados os registros de interesse do
Estabelecimento, nos 6rgos publicos competentes.

CAPITULO VIII

DO PATRIMONIO

39° Constituem o patriménio da CONGREGACAO:

- Os bens moveis, imdveis e semoventes, titulos de renda, valores, fundos
ou depdsitos bancarios, que possua ou venha a possuir;

- :dl-  Os auxilios, subvengbes, doagdes, legados, rendas, donativos,

. %: mensalidades, alugeis, promogdes, receitas e congéneres;

I- Qualquer renda sem destino prévio, bem como tudo quanto for por ela
~ adquirido;

IV - Por qualquer remuncragfio coniratada ou eventual, recebida pelas

associadas da CONGREGACAO, no exercicio de suas atividades

apostolicas ou profissionais;
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Art. 40° A CONGREGACAO tem capacidade de adquirir, possuir, administrar,
onerar ¢ alienar bens temporais.

g ms CAPITULO IX
2 & '.,.g—ﬁ
“a? DAS DISPOSICOES GERAIS
5 R , '
B Ii}Art 41° E vedada a remuneracgdo dos diretores, conselheiros, sdcios, instituidores

‘JL
LIER

: Du benfeitores pelo exercicio dos cargos da Diretoria Geral e do Conselho F iscal, e
T = . . P - . e

£iia distribuicdo de resultados, lucros, dividendos, bonificagdes ou vantagens, como
:jamb¢ém do patriménio da CONGREGACAO, ou de suas rendas, a qualquer de

uas dirigentes, benfeitores(as), mantenedores(as) ou associadas, a qualquer titulo
vt o\ pretexto.
%
\Ft. 42° A CONGREGACAO aplicara integralmente, no pais, os seus recursos
fia manuten¢do e desenvolvimento dos seus objetivos institucionais ¢ sociats,
evertendo qualquer eventual saldo de seus exercicios financeiros em beneficio da

nutencdo ¢ ampliacdo de suas finalidades sociais ¢ institucionais, e/ou de seu
atrimonio.

s Art. 43° A CONGREGACAO devera aplicar anualmente, em gratuidade, parcela
da receita bruta proveniente da venda de servigos, acrescida da receita decorrente

de aplica¢des financeiras, de locacio de bens, de venda de bens ndo integrantes do
\ ‘ativo imobilizado e de doagdes particulares;

‘Art. 44° Sendo a CONGREGACAO uma Instituicdo sem fins lucrativos, os seus
membros ndo sdo co-proprietarios e ndo usufruem hicros de qualquer natureza,
dando apenas o seu trabalho para que a sociedade atinja os fins colimados, e,
sendo dependentes da CONGREGACAO, recebem apenas os direltos humanos

naturais como sejam: alimentagdo, vestudrio, moradia, educacdo, tratamento de
saude, transporte e congéneres.

Art. 45° A CONGREGACAO mantém escrituracio mensal de suas receitas o
despesas, destacada em cada Estabelecimento mantido, em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar a sua exatiddo, procedendo anualmente a
centralizagdo da escrituragiio na sua Sede Social.

Parigrafo Unico — a CONGRAGACAO manters sua escrituragio de acordo
com as Normas Brasileiras de Contabilidade, bem como seus principios
fundamentais: entidade, continuidade, oportunidade, registro pelo valor
original, competéncia e prudéncia.

Art. 46° A CONGREGACAO fari publicar, anualmente, em jornal local ou
regional onde se localiza a sua sede ou Diario Oficial do Estado ou no Diario

Oficial da Unifo, o demonstrativo das Receitas e Despesas realizadas no periodo
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anterior, mas apenas ¢ desde que tenha sido contemplada com subvencio oficial,
nestc mesmo periodo.

Art. 47° A CONGREGACAO tem um Regimento Interno elaborado pela
Diretoria Geral.

Paragrafo Unico — Os estabelecimentos mantidos poderdo, obedecidos aos
pardmetros do Estatuto e do regimento Interno da CONGREGACAO,
elaborar o seu Regimento destinado a reger sua estrutura e funcionamento,
devendo ser aprovado pela Diretoria Geral.

Art. 48° Nas reunides da CONGREGACAO ou de qualquer estabelecimento
mantido ndo € permitida a representacdo por meio de procuracio.

Art. 49° Pela demissdo, saida, abandono ou outra forma qualquer, da
CONGREGACAOQ, a nenhuma associada sera licito pleitear ou reclamar direitos

ou indenizagdes, sob qualquer titulo, forma ou pretexto, por possuir apenas aquela
condicdo de associada.

Art, 50° Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Geral.

Art. 51° A CONGREGAGCAO s6 podera ser extinta por sentenca judicial ou por
decisdo da AGE convocada exclusivamente para esse fim.

Pardgrafo Primeiro — Para deliberar sobre a extingio da CONGREGACAOQO
¢ exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) de todas as suas associadas.

Paragrafo Segundo — Em caso de dissolugio ou extingdo da
CONGREGACAOQ, todo o seu acervo patrimonial remanescente sera
revertido em beneficio de outra entidade ou entidades, de igual natureza,
que preencha os requisitos da Let 13.019/2014 ou outra que vier
expressamente a substitui-la, cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta, indicada(s) na decisdo tomada pela Assembléia
Geral, devidamente registrada(s) perante o Conselho Nacional de
Asststéncia Social, ou outro 6rgdo que venha a substitui-lo.

Art. 52° O exercicio financeiro abrange o periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro.

Art. 53° Este Estatuto substitui o Estatuto anterior registrado no Cartorio do
Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Santo Anastacio (SP), no
Livro A, sob o nimero de Ordem 01 — fls. 186, sob ndmero de Ordem 182.047 ¢
consolida todos os artigos dos Estatutos anterlores da CONGREGACAO que no
presente nao sofreramaitera
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Art. 54° Sempre que houver abertura ou fechamento de estabelecimentos

mantidos, constara de Ata da Assembléia Geral a rela¢do dos estabelecimentos em
atividade.

Art. 55° O presente Estatuto apds entrar em vigor poderé a qualquer tempo ser
reformado, obedecidas as prescricdes constantes do mesmo.

Art. 56° Este Estatuto entrard em vigor na data do seu registro no Cartério do
registro Civil de Pessoas Juridicas, revogadas as disposi¢des em contrério.

-

Santo Anastacio (SP), 29 de julho de 2019.
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